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RESUMO: Uma das maiores dificuldades

do capitalismo tem sido conseguir trabalho
barato, do ponto de vista do empregador.
Quando falamos em trabalho barato estamos
falando em trabalho de baixo custo e que

ndo ocasione problemas de controle. Muitas
das interpretagdes sobre este tema reduzem

a questdo do trabalho barato a escraviddo
contemporanea ou ao trabalho for¢ado. O

que pretendemos analisar é a relagio entre
trabalho for¢ado e os processos migratdrios

de trabalhadores que tentam se inserir em
mercados de trabalho dindmicos. A expectativa
¢ que estes lhes permitam criar novos vinculos
trabalhistas e, a0 mesmo tempo, manter suas
relagdes familiares, geralmente a distancia, para
garantir a subsisténcia do grupo e a melhoria
no local de origem.
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ABSTRACT: One of the greatest difficulties

of capitalism, from the employers’ standpoint,
has been to obtain cheap labour. Cheap labour
here is taken to mean low-cost labour that

does not pose problems of control. Many of

the interpretations of this subject reduce the
issue of cheap labour to contemporary slavery
or forced labour. The intention here is to
examine the relationship between forced labour
and migratory processes involving workers
attempting to find employment on dynamic
labour markets. The expectation is that such
markets enable them to establish new labour
relationships and, at the same time, to maintain
their family relationships, generally at a distance,
in order to ensure group subsistence and
improved conditions at their place or origin.

Keywords: Labour analogous to slavery;
Migrations; Contemporary slavery.
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“Gatinho de Cheshire’, (...) “O senhor poderia me dizer, por favor,
qual o caminho que devo tomar para sair daqui?”

“Isso depende muito de para onde vocé quer ir”, respondeu o Gato.
“Nao me importo muito para onde..”, retrucou Alice.

“Entdo ndo importa o caminho que vocé escolha’, disse o Gato.
“..contanto que dé em algum lugar”, Alice completou.

“Oh, vocé pode ter certeza de que vai chegar’, disse o Gato, “se vocé
caminhar bastante”

(Alice no Pais das Maravilhas, Lewis Carroll)

A velha escravidao, algumas reflexdes sobre a escravidao no século XIX

Na raiz dos processos escravistas e da implementagdo de praticas de retencdo dos
trabalhadores pela via extraeconomica, nos deparamos com o desejo dos empresarios
capitalistas de manter o suprimento constante de trabalho, e que ele seja barato. Quando
falamos em trabalho barato estamos falando em méo de obra de baixo custo em relagdo ao
bem produzido, e no custo deve ser considerado que ela seja disciplinada, quer dizer, que
ndo seja necessario um aparelho de controle de magnitude tal que acabe tornando mais
cara a producdo. Esta é uma questdo que sempre preocupou 0s empresarios e que tem se
acentuado com os avancos da organiza¢do dos trabalhadores, da lei e da fiscalizagdo. O que
desvela cada vez mais aos empregadores nao coincide com as expectativas dos trabalhadores.
Para empresarios gananciosos, o trabalho for¢ado aparentemente pode vir a resolver a
questdo dos custos trabalhistas. Segundo a Teoria Classica, o trabalho barato se obtém com
a implementacao do trabalho assalariado e esta ligado a criacao de um exército de reserva
pelas vias mais diversas. Adam Smith dizia, em A Riqueza das Nagoes, que o escravo devia
ser mantido pelo proprietario; no entanto, o trabalhador livre teria que arcar com sua
propria subsisténcia, sem importar em que circunstancias isto acontecesse. Ele entendia
que o trabalhador livre se esfor¢aria mais para poder obter o seu sustento, sem importar o
trabalho e a época do ano, e o trabalhador escravizado néo teria estes problemas, porque o
investimento realizado previamente obrigava o dono a manter a mao de obra, mesmo sem
tarefas a serem realizadas (SMITH, A., 2007)".

Os primeiros industriais entendiam que, com a expulsdo dos trabalhadores das suas
proprias unidades produtivas, estes, necessariamente, se empregariam nas novas industrias
ao preco da manutencdo da vida. Neste sentido, a expansdo e a consolidagao do sistema
fabril e manufatureiro dependiam da expansdo da oferta de mao de obra. A vida dos
trabalhadores era vista como muito proxima daquela que se pensava ser a dos escravos, com
a grande diferenga de que uns tinham que procurar seu proprio sustento e os outros deviam
ser sustentados. Desta forma, a economia classica era contraria a escraviddo pela sua falta
de produtividade. Dickens e Engels foram dois dos mais conhecidos cronistas desta visao
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apocaliptica do trabalho durante a Revolugdo Industrial, embora néo identificassem nas suas
vidas a falta de liberdade, as condi¢oes de vida esmagadoras eram as que igualavam ambas
as categorias de trabalhadores®.

A primeira pergunta que se nos apresenta depois dessas consideragdes iniciais é: por
que a escravidao continuava se os primeiros tedricos do capitalismo eram contrarios a
exploracao deste tipo de trabalho? Em principio, porque a teoria ndo prescreve a realidade e
¢ uma reflexao sobre como ela deveria ser ou sobre como ela se organiza. Em segundo lugar,
porque as reflexdes de Smith e dos primeiros liberais eram feitas a partir da metrépole e longe
da realizacao da producéo. A necessidade de manter o fluxo de mercadorias e a facilidade
de obter trabalhadores escravizados para serem transportados para as colonias deixavam
estas reflexdes em segundo plano. A reflexdo podia ser importante para as metrdpoles
onde comecava a se delinear mais claramente a extensio de um mercado de trabalho.
Neste contexto, o trabalho devia ser constante, pensando na continuidade da operagdo de
unidades produtivas que nao dependiam da sazonalidade da oferta e sim do abasto continuo
e permanente de trabalho. As industrias téxteis que cresciam e se espalhavam competiam
pelo trabalho livre, o que poderia aumentar os salarios pagos, mas, a0 mesmo tempo, estava
ocorrendo o processo de cercamento ou enclosures da propriedade rural e de expropriagdo
dos camponeses, 0 que os obrigava a vender sua for¢a de trabalho. O que ndo acontecia nas
coloOnias, em territdrios desprovidos de trabalhadores, ou com os circuitos de comercializacio
dos trabalhadores escravizados ja organizados. Portanto, as reflexdes de Adam Smith e de
outros liberais pouco podiam dizer sobre a necessidade de méo de obra, e se contentavam em
prescrever um comportamento que depois seria a forma principal de organiza¢ao da mao de
obra. Mas, até que o trabalho livre se tornasse hegemonico na Europa, ainda teve que conviver
com outras formas de organizagdo do trabalho e com taticas repressivas e intimidadoras para
com aqueles que nao estavam dispostos a se submeter ao mercado do trabalho. Lembremos
a continuidade das leis de pobres, a repressao a vadiagem e aos trabalhadores ambulantes ou
que se deslocavam de uma cidade a outra a procura de trabalho ou para oferecer servigos
especializados (HOBSBAWM, E., 1981, e outras questdes sobre as possibilidades de trabalho
na Inglaterra da Revolugao Industrial ver HOBSBAWM, E., 2005).

A segunda questdo que essa primeira reflexao nos trouxe é: o que é trabalho barato?
O que podemos chamar desta forma? Falar em “trabalho barato” nao é simples, porque o
termo “barato” ndo é um conceito nem ¢é claramente identificavel. O “barato” deve ser visto
de forma contextual e em relagdo a producéo realizada. O que estd na base desta afirmacéo
¢ que o empregador tenta pagar o menos possivel pelo trabalho recebido, ampliando a
mais-valia a0 maximo possivel, seja a mais-valia absoluta ou a mais-valia relativa, e ainda
obtendo beneficios, se possivel, pela dupla exploracio na esfera da producéo e na do consumo.
O empresario capitalista é regido pelas leis trabalhistas de cada territério, que, como sabemos,
dependem das lutas histdricas da classe trabalhadora global e/ou local. Mas vamos tentar
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explicar o que acontece muitas vezes quando lidamos com esta situacdo de exploracdo
para além das leis ou do tolerado pelas condi¢des de trabalho e tradi¢des existentes em
cada territdrio. O trabalho barato implica a utilizagao de trabalhadores que conseguem
desempenhar suas atividades de forma eficiente, por pouco dinheiro em relacio ao produto
desenvolvido e que aceitam as condigoes de trabalho sem contestar a jornada e o ritmo de
trabalho impostos. A escravidio é vista como a reunido de todos estes elementos, pelo fato
de que o trabalhador seria uma propriedade e néo teria vontade propria. Mas os escravos
tentaram controlar o processo e os ritmos do trabalho, assim como condicionaram a elevacao
da carga de trabalho ocasional a beneficios posteriores, como celebragdes do fim das colheitas,
ganhos adicionais por produtividade ou pequenas melhoras, como acesso ao alcool em
determinados momentos. Querendo ou nao, algumas negociagdes eram possiveis no contexto
da escravidao, sendo a negociagdo mais complicada a que tomava a forma de rebeliao, porque
suas consequéncias eram imprevisiveis. Mas também nao podemos considerar a escravidido
comercial do século XIX como um todo homogéneo. Em alguns locais, a produgao caia,
enquanto em outros aumentava, como foi o caso dos Estados Unidos nos ultimos anos da
escravidao e antes da Guerra Civil (BAPTIST, E. 2014, cap. X).

Todo o processo de abolicdo da escravidao foi demorado e teve muitos passos até
alcancar a extingdo definitiva das formas de trabalho compulsério legal. O longo caminho da
aboli¢do coincide praticamente com o inicio da mesma. Se Bartolomé de las Casas advogou
contra a escraviddo indigena na América espanhola, teve como contraparte Juan Ginés de
Sepulveda, com quem debateu sobre o particular na conhecida Controversa de Valladolid
(DELGADO, M., 2007, e MANERO SALVADOR, A, 2009). Os argumentos a favor e contra
a escraviddo se mantiveram e retomaram sua importancia no final do século XVIII e inicio
do século XIX, quando novas interpretagdes da escraviddo foram postas em debate pelos
abolicionistas ingleses (BLACKBURN, R., 1988, p. 436).

Os abolicionistas ingleses tomaram a dianteira e conseguiram impor sua visao contraria a
escravidao e mobilizar a sociedade inglesa nessa direcdo. O éxito em impor uma interpretacio
da perversao que representava para a sociedade a continuidade de determinadas formas
de cativeiro e de controle da mao de obra, das dificuldades que implicava para o avango
da cristianizacdo dos africanos e asiaticos e das complica¢des que traziam para o avango
do livre-comércio nos territorios ultramarinos, nao foi imediato, mas suas consequéncias
foram transcendentes. A partir da pressdo feita pela coroa inglesa em diversos paises e nas
metropoles rivais foi fundamental para estabelecer um roteiro da aboligao, principalmente
nos paises que tinham uma forte corrente de comércio com a Gra-Bretanha. E em quase
todos os casos vinculados ao abolicionismo inglés, podemos dizer que a sequéncia foi a
seguinte: em primeiro lugar, interrompia-se o trafico, para depois dar passo a construgao
de vias de aboli¢do parcial e, finalmente, a aboligdo era completa e definitiva. Dificilmente
encontraremos algum caso que nao acompanhasse este roteiro, assim como também nos
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deparamos com a possibilidade das alforrias ou a venda da liberdade ao préprio escravo
durante todo o periodo que durou a escravidao legal. Em quase toda a América Latina e nos
Estados Unidos nos deparamos com esses elementos colocados mais ou menos nessa ordem’.

Desde o momento em que a escravidao passou a ser legalmente abolida nos diferentes
paises, outras alternativas de controle compulsorio de trabalhadores foram acionadas. Uma
vez que a aboli¢do da escravidao foi consagrada, vieram a luz outras formas de controle do
trabalho, como a divida e o trafico de pessoas, que passaram a ser os principais meios de
forgar os grupos vulneraveis de pessoas ao trabalho compulsério. Muitas vezes estas formas
de recruta de trabalhadores estavam no limite da legalidade. A escravidao legal acabava, mas
apareceram novas e velhas formas, fossem legais ou ilegais, de sujeigao dos trabalhadores.
Uma nova categoria de trabalhadores conformou aos capitalistas e produtores coloniais que
continuavam a precisar trabalhadores de forma constante, para atender a continuidade da
producédo de matérias-primas necessarias a industria e ao consumo europeu. Os indentured
servants, ou servos por contrato, forneceram a forga de trabalho necessaria. Eles deixavam a
India, as ilhas do Pacifico Sul e a China para trabalhar na Africa, nas ilhas do Oceano Indico,
no Caribe e nos territérios do Pacifico americano (LOOK LAI, W, pp. 205 e 206).

Posteriormente, os abolicionistas também acompanharam as desventuras destes
trabalhadores e passaram a questionar as formas de tratamento e exploragdo que em nada
deixavam a desejar em relagao a escravidao. Ou eram formas de explora¢ao mais violentas
ainda, porque ndo existia investimento na compra do trabalhador, e sua perda ndo ocasionava
outro prejuizo a nao ser a necessidade da substitui¢ao por um novo contratado.

Em outros lugares continuavam formas de controle da mao de obra baseadas nas
tradigdes locais. Como em varias regides da América Latina, onde surgia a figura do “pedo
acasilhado”, o pedo que vivia na fazenda como parte do plantel de seus dependentes. Com a
desagregacdo de parte da sociedade indigena e a expansao da produgéo para além dos antigos
nucleos populacionais, os fazendeiros passaram a utilizar o adiantamento de dinheiro como
forma de atrair e fixar os trabalhadores. Aos poucos, o pedn acasillado, esse novo trabalhador
que surge e se consolida no México, reside e consome na fazenda estando sempre endividado.
O peon encasillado pode também ser considerado um agregado, ja que nio era unicamente a
divida que garantia a sua presenga, mas também o fato de estar integrado e protegido numa
sociedade cada vez mais desarticulada, como era o México ap6s a independéncia. Até meados
do século XIX, a divida foi uma forma pouco eficiente de fixar os trabalhadores. Servia mais
para induzi-los a aceitar o deslocamento das comunidades, mas era pouco util para manté-
los num local de forma compulsdria. Ante a escassez de trabalhadores, outros fazendeiros
passaram a se oferecer para pagar as dividas, gerando uma intensa concorréncia pela mao de
obra. A expansdo econdmica e territorial ocorrida no fim do século XIX, durante o governo
de Porfirio Diaz, acentuou essa tendéncia. Esta concorréncia nao implicou o fim do controle
extraecondmico da mao de obra. Se nos locais em que a produgio crescia e, junto com ela,

n.11, 2016, p.407-422 411



NORBERTO O. FERRERAS

a atracdo de novos trabalhadores, em outros, como na peninsula de Iucata, a demanda de
mao de obra barata era imprescindivel para a sua inser¢do no mercado internacional, e o
acasillamiento continuou e se expandiu para outras formas de controle dos trabalhadores com
ainclusdo do “trabalho penal” (KATZ, E, 1976, pp. 18 e 19;e MEYER, J., 1986, pp. 4852 491).

Do Velho ao Novo Escravismo

Temos visto que a escraviddo pode ndo continuar por outros meios, mas continuam as
formas de exploragdo extraecondmica de distintos grupos de trabalhadores. Temos também
algumas formas que tornam a situa¢do mais complexa. O fato de que a escraviddo tenha sido
declaradailegal levou a (impor) outras formas de exploragao que pudessem ser consideradas
legais, ou a ilegalidade era oculta (tudo o que for possivel), principalmente se acontecia em
locais isolados e remotos, como seria denunciado posteriormente no Cédigo Penal de 1942
(CAMPOS, E, 1940). Sem esquecer que a escravidao legal estava profundamente racializada
ao colocar os africanos e seus descendentes como os alvos principais deste sistema. Porém,
com a aboli¢ao, a procura por trabalhadores estendeu-se a outros grupos, como os nativos
e os camponeses. Ou seja, a exploragdo tomou outros rumos, mas nao desapareceu nem foi
eliminada. Transformou-se e foi modificada para atender a novas e prementes necessidades
de méo de obra.

Mas isso nao explica por que alguém se submete ou era submetido as dividas e ao trabalho
for¢ado ou assina contratos para se converter em um trabalhador semiescravo. A forma
de entender isto é que, na maioria dos casos, o trabalho for¢cado é provido por migrantes
(internos ou externos). O modo como um trabalhador ingressa na rede da divida e do trabalho
for¢ado estd vinculado a algumas questoes que aparecem simplesmente mencionadas em
outros casos: a promessa de um ingresso monetario melhor do que na regido da recruta; o
mediador entre o trabalhador e o local de trabalho, que tem que ser confiavel para quem
procura emprego; a possibilidade de retorno num prazo adequado. Estas sdo as condigoes
para alguém ser contratado e entrar na rede de exploracao; depois temos que caracterizar os
outros elementos necessarios para permanecer no local da exploragao: a falta de contatos no
exterior do local de cativeiro ou divida; contexto contrario ao trabalhador, como poderia ser
uma sociedade organizada para a reten¢éo e o controle dos cativos; a repressao no local e,
ainda, a subjetividade do cativo: a honra e o orgulho de ser trabalhador que os obriga a uma
divida excessiva e a um trabalho esmagador, como acontece com os trabalhadores nordestinos
nas suas migragoes em diregdo as fronteiras agrarias (ROCHA, C., 2015, 191 e 192).

Esta breve introducdo tem por objetivo avangar em algumas questdes proprias da
relagio entre trabalho e trabalho for¢ado ou trabalho analogo a escravidao. A utilizagao desta
terminologia nos leva a pensa-la como um campo de disputas e debates, de apropriagdes e
redefini¢des. Uma dessas apropriacdes e redefinigdes foi realizada por Kevin Bales no seu
conhecido Disposable People, no qual apresenta as diferengas entre a escravidao que ele chama
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de “antiga” e a que chama de “nova”. Nesta leitura de Kevin Bales, os senhores de escravos
aparecem quase como benfeitores diante da situagdo contemporanea. E certamente nao
estavam trazendo beneficios a ninguém. Poderiamos dizer que um e outro eram produtores
capitalistas em duas situacoes diferentes e com possibilidades diferentes. Vamos as diferencas
estabelecidas por Kevin Bales (2000, p. 15)*.

Velha escravidao Nova escravidao

Propriedade legal habilitada Propriedade ilegal

Alto custo de aquisi¢ao Baixissimo custo de aquisicdo

Beneficios baixos Altissimos beneficios

Escassez de escravos potenciais Disposicao de escravos potenciais
Relagbes de longa duragcao Relacdes de curta duracao

Manutencao dos escravos Os escravos sdo descartaveis
Importancia das diferencas étnicas Sem importéancia das diferencas étnicas®

Esta é uma descri¢ao do atual sistema de trabalho forcado, mas ndo passa de uma
apresentagdo do fenémeno, e nao é uma compreensido do mesmo. De fato, é mais uma
mistificacdo do trabalho for¢ado que a transforma em escravidao, sem uma compreensio do
que é o trabalho forcado ou, ao menos, do que temos no Brasil. O livro de Bales tinha como
objetivo informar e sensibilizar o leitor para a causa do neoabolicionismo, mas o problema é
que o neoabolicionismo nao consegue uma compreensao adequada do mesmo, centrado na
discussao terminoldgica e na associagao do fendmeno do trabalho forgado com a escravidao,
e igualando diversas praticas no seu interior. O neoabolicionismo, do qual Bales ¢ uma das
caras visiveis, centra a analise numa visao moralista e individualista da questdo. Em principio,
temos a divida moral sobre o que devemos fazer em relagdo ao trabalho for¢ado (no caso,
substituindo “for¢ado” por “escraviddo’, sozinho ou com alguma outra qualificagdo): comprar
0s escravos, comprar as suas dividas, comprar as fazendas em que produzem, e assim por
diante. Por outro lado, ha uma critica moral ao uso de trabalhadores em cativeiro, produto
da concep¢io de mercado em que os fatores de produgdo devem ser livres. Esse moralismo
se manifesta na insisténcia da utilizacdo do termo “escravo’, com ou sem adicionais, tentando
uma associa¢do semantica as praticas que tém sido abolidas no século XIX e rejeitadas, com
este nome e nos seus territdrios, nas sociedades ocidentais. Estas solucdes sido voluntaristas
e ndo conseguem compreender a dimensao do fendmeno, porque reduzem o problema a
ideologia (o progresso contra o atraso) e a moral (a luta do bem contra o mal)S.

No Brasil, enfrentamos a exploragdo excessiva de parte dos seus trabalhadores que
denominamos “trabalho analogo ao de escravo’, o que esta vinculado a sua prépria estrutura
produtiva e ao tipo de inser¢do no mercado mundial. As analises sobre 0 mesmo nio tém
partido de uma abordagem econdmica ou social. As analises centram-se no fendmeno;

digamos que as pesquisas tomaram um rumo fenomenolégico. Esta fenomenologia tem trés
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fontes diferentes. Por um lado, a Igreja Catolica, que tem sido muito atuante na identificagdo
e na denuncia dessas praticas. Por outro lado, a Justica brasileira e os fiscais do trabalho,
que identificam os casos e atuam sobre eles. E, finalmente, alguns académicos e membros
do terceiro setor que se aproximam desta questdo reivindicando o termo “escraviddo” para
analisar o trabalho for¢cado reduzindo-o a um dos seus aspectos, que entendo ser o menor
deles: a liberdade. Nos trés casos, deixam de ser verificadas as razdes econdmicas, sociais e
culturais, e as ramificacdes do uso deste tipo de trabalho.

Por que no Brasil temos esta acepgao de “trabalho escravo” no lugar de “trabalho
forcado”? Desde 1942, quando foi apresentado o Codigo Penal, existia o crime de “Redugéao
a condi¢do analoga a de escravo’, sem maiores descri¢des. Porém, esta categoria nao foi
implementada. Ficou esquecida no cddigo, sem passar de algumas mengdes menores sobre
a questdo e sem intervencio do Estado.

Teriamos que dizer que a introdugédo do tema, a identificacio do trabalho for¢ado e a sua
divulgagao no Brasil ocorreram a partir da interven¢ao e da mobilizagdo promovidas pelo
padre Pedro Casaldaliga com a sua Carta Pastoral “Uma Igreja da Amazonia em conflito com
o latifindio e a marginalizagao social’, de outubro de 1971, na qual ele associava o regime de
trabalho nas fazendas a escravidao. A Carta ganhou mais notoriedade quando, no mesmo més,
o padre virou bispo de Sao Félix do Araguaia. E interessante lembrar que um ano antes o padre
Casaldaliga tinha lancado um documento intitulado “Escravidao e Feudalismo no Norte
do Mato Grosso’, que fazia referéncia ao comportamento de autoridades e latifundidrios na
exploragao dos trabalhadores. O primeiro documento é mais revelador que o segundo. O
padre vinculava os casos de trabalho for¢ado aos elementos teéricos e analiticos do periodo: a
grande discussao dos modos de produgao latino-americanos (ASSADOURIAN, C,, 1986)",a
associacdo de determinadas formas de trabalho com alguns desses “modos de produ¢ao’, ea
interpretagdo marxista da Biblia e da Doutrina Social da Igreja®. Duas carateristicas do atraso
se conjugavam de uma vez neste documento: o feudalismo e a escravidao. O padre Pedro,
depois bispo, identificava no Norte de Mato Grosso o que os livros estavam lhe ensinando: ao
feudalismo correspondia algum tipo de servidao vista como escravidao. Nao foi uma reflexao
moralista ou uma leitura a partir do Direito aquela que norteou sua interven¢ao; foi muito
mais uma interpretacao dos debates sobre a transicao possivel para o socialismo na América
Latina, a partir da sua posi¢do no catolicismo progressista da Teologia da Liberta¢ao, que
nesse momento tomava corpo como denominagao no interior da Igreja Catolica.

O padre Pedro condensava uma interpretagdo e dava um nome aquilo que enfrentava, e
a defini¢do vinha mais da sua compreensido do mundo e do seu marco teérico do que do seu
conhecimento da legislagao brasileira. Ao longo das duas décadas seguintes, assistiriamos a
um duplo movimento de adaptacdo desta forma de denominagdo do fendmeno da exploragao
no interior rural brasileiro com a forma legal adequada ao seu combate. Assim, o trabalho

£

for¢ado foi transformado em “trabalho escravo” devido a agdo do setor progressista da Igreja
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Catdlica, que disseminou a utilizacdo do termo “escravo”. A associacéo deste termo com a
existéncia de um artigo no Codigo Penal de 1940, o 149, que punia o ato de reduzir alguém
a condi¢do andloga a de escravo com pena de dois a oito anos de prisao. Os termos “escravo”
e “analogo a escravo” foram definitivamente associados (SENADO FEDERAL, 1940)°.

Temos mais bem documentado o que aconteceu depois desse momento na sociedade
brasileira, e os desdobramentos que resultaram deste big-bang. O interessante é que esse
momento representa uma inversao dos debates internacionais sobre a questao do trabalho e
suas formas de sujei¢ao. O que representou um avango no Brasil na luta contra a exploragdo
intensiva e excessiva dos seus trabalhadores levou, a0 mesmo tempo, a uma confusdo dos
termos que estavam delimitados desde a década de 1930, quando a Liga das Nagoes ficou
encarregada da questdo da escravidao, e a Organizagdo Internacional do Trabalho, do trabalho
forcado (FERRERAS, Norberto O. e SECRETO, M. V., 2013). A “escravidao” ficou associada
ao processo de “civilizacdo” das sociedades nio ocidentais, e o trabalho forcado vinculado
a questdo colonial e a valorizagdo das colonias.

A questao da exploragdo é o ponto cego de certas analises sobre a escraviddo
contemporanea porque elas reduzem a questdo a um problema legal, entendendo que ha
um nivel de exploragio aceitavel (COOPER, E, 2000, p. 108). Esta questdo poderia ser
ampliada incluindo outros trabalhadores que estdo submetidos a um alto grau de exploragao
pela carga excessiva de trabalho (seja pelo volume de trabalho exigido ou pela quantidade
de horas destinadas a0 mesmo), pelas péssimas condi¢des de reproducao da méao de obra
e pelo tratamento recebido. A legalidade formal do ato de trabalhar (ter a carteira assinada
e os pagamentos das cargas sociais em dia) pode estar comprometida pela forma como a
atividade é exercida e suas consequéncias a curto e médio prazos. Um trabalhador que corta
cana-de-agucar ou que colhe laranjas, para citar dois exemplos, pode estar exercendo suas
tarefas dentro do marco legal, mas o meio em que sao desenvolvidas provoca um desgaste
extraordindrio no trabalhador. O problema técnico neste momento ¢ que os indicadores
estdo disponiveis para registrar a ilegalidade.

O que queremos mostrar neste momento ¢ que, em grande medida, a exploragao que
sofrem os trabalhadores no Brasil ¢ devida ao fato de serem trabalhadores migrantes, tanto
os legais quanto os ilegais, mas teremos que nos restringir aos ilegais. Queria apresentar
rapidamente uma série de dados proporcionados pela OIT, pela Comissao Pastoral da Terra
e pelo Ministério do Trabalho e Emprego para verificar a hipétese da situagdo de estrangeiro
absoluta ou relativa do trabalhador em situacao de vulnerabilidade e de exploracio excessiva
e intensiva. Podemos comprovar que o trabalhador nesta situagao de exploragao é, em todos
0§ casos, um migrante.

E interessante compreender o modo como as organizagdes internacionais apresentam
a questdo da escraviddo e do trabalho for¢ado. Em principio, os niimeros existentes sobre
trabalho for¢ado ou trabalho escravo sdo muito dificeis de serem aceitos, porque reinem
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realidades muito diferentes e de dificil verificacao. Nao ha consisténcia nos dados porque
ndo ha um método para sua coleta, e isto resulta de que o interesse é manter a dentincia
antes de verificar sua veracidade. Existem denunciantes de concorrentes e denunciantes
para prejudicar outrem, dentincias de praticas consideradas como crimes nos locais em que
acontecem e outras em que os observadores externos tomam como crimes. Os dados néo
podem ser aceitos acriticamente, mas, mesmo assim, vamos tentar compreender o que tentam
expressar essas estatisticas. Vejamos o que acontece com os dados globais que apresenta a OIT.
Os nimeros mundiais absolutos estabelecidos por ela siao de 21 milhoes de trabalhadores
for¢ados: 15.400 mil sao adultos (74%) e o resto criangas; 11.400 mil sao mulheres (54%)
e o resto homens. Estes dados nos dardo a dimensao das diferengas em relagdo ao Brasil.
Na estatistica da OIT, a utilizagdo de trabalho forcado migrante estaria concentrada na
exploragao sexual, sendo que os trabalhadores locais seriam os principais escravizados. As
estatisticas sdo muito dificeis de serem transladadas do global para o nacional e do nacional
para diferentes regides do Brasil. Os niimeros da OIT sdo apresentados de forma tal que nao
podem ser desagregados (OIT, 2014, p. 9).

Tabela 1
Dados Estatisticos do Trabalho Escravo Contemporaneo no Brasil (2013)

Por Género % Por Idade no Resgate %
Masculino 95,3% <17 345 1,2%
Feminino 4,7% 18-24 8732 30,4%
Total 100,0% 25-34 9518 33,2%
35-44 5803 20,2%
45-54 3251 11,3%
55 1189 4,1%
Média 32 anos

Fonte: Trabalho forcado em escala nacional (2003/2012) por Género
e Idade. REPORTER BRASIL, 2013.

Os dados nacionais disponiveis e organizados até 2013 apresentam uma perspectiva
diferente. Aqui a consisténcia é maior porque sio menos instituicdes lidando com o tema,
e elas coincidem sobre as praticas que estdo observando. O caso brasileiro mostra que os
trabalhadores sdo migrantes, entre os Estados ou dentro de um mesmo estado da Uniao.
Os dados disponiveis nos remetem ao trabalho masculino adulto, sendo insignificante a
quantidade de menores. Sobre migra¢des, os dados sdo restritos, mas quando cruzamos os
dados das unidades federativas em que estéo situadas as unidades produtivas com o estado
em que o trabalhador recebe o beneficio do auxilio-desemprego, sem mencionar o estado da
naturalidade, os dados nos permitem inferir uma alta percentagem de migrantes, aparecendo
também imigrantes entre os libertados (REPORTER BRASIL, 2013).

Os imigrantes nos permitem pensar nas mudangas que estao em andamento na estrutura
produtiva nos tltimos anos. Para termos uma ideia destas mudangas, precisamos registrar:
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1) que o numero de resgates tem diminuido nos tltimos anos, principalmente desde o pico
de meados da década passada até um minimo em 2012"°. Atribuimos isto, em principio,
a repressdo a utilizagdo de trabalhadores escravos e, principalmente, as politicas sociais
de distribuicio de renda por parte da Unido e dos estados, o que tem limitado a saida dos
migrantes. Isto tem levado a outros graus da explora¢do dos trabalhadores legalizados.

2) A segunda grande mudanga é o surgimento da “escravizagdo” urbana. Em 2013
foi constatada a maior libertacdo de trabalhadores no setor urbano no lugar do rural,
principalmente entre trabalhadores da construgéo civil e na produgao téxtil. Nesse ano, 51%
dos trabalhadores que foram resgatados estavam em trabalhos urbanos, como a industria
téxtil ou a construgdo civil, embora o nimero de estabelecimentos urbanos fiscalizados fosse
34% do total (REPORTER BRASIL, 2013).

Falamos em imigrantes porque nos ultimos tempos percebe-se a presenca de
trabalhadores estrangeiros entre os resgatados, principalmente entre os trabalhadores da
construcao civil, da confecgdo e de bares e restaurantes.

No primeiro caso sao trabalhadores haitianos que chegam contratados ou convocados
por familiares. Muitas vezes a contratagao é feita no exterior, no Haiti ou no Peru, levando o
contratado a receber um adiantamento para chegar ao local de trabalho. Esse adiantamento
iniciara o seu ciclo de servidao por divida, que ligara o trabalhador ao local de produgao.
Entre os téxteis, predomina o trabalhador boliviano, que é recrutado no seu local de moradia
e novamente recebe um adiantamento ou a passagem mais dinheiro para as despesas
da viagem. A divida estd assim formada. Finalmente, entre os trabalhadores de bares e
restaurantes, novamente a divida é central na estratégia para fixar o trabalhador, mas esta é
uma migrag¢do de longuissima distancia, porque acontece no interior da comunidade chinesa
estabelecida no Brasil.

Se nos temos fiscalizagdes e penalizagdes que apresentam os aliciadores e empregadores
como criminosos, se nds temos marcas prestigiosas no mercado que acabam sendo vinculadas
autilizagdo de trabalho escravo, por que eles utilizam de modo recorrente o trabalho escravo?
Por que arriscam sua reputagdo na Lista Suja do Ministério do Trabalho''?

A questdo deve ser recolocada para se tentar a compreensao do funcionamento do
capital. Mencionamos anteriormente a questao da forma¢ao do mercado de trabalho
ea procura por trabalho barato. A primeira questdo que temos que considerar é a das
leis do movimento do capital: a concorréncia, a acumulagio e a maximizagao do lucro
(ver MEIKSINS WOOD, E., 2014). O principio predominante da economia anterior a
hegemonia do capitalismo era “comprar barato e vender caro’, transferindo produtos
de um mercado a outro. Com a centralizagdo dos Estados contemporaneos, vemos
que essa tendéncia passa a ser cada vez mais limitada. Passou-se a uma disputa pela
produgdo com melhores precos, dentro de um mesmo mercado. As regulagdes e os
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controles implementados no Brasil ao longo do século XX e a crescente legislagao
trabalhista fizeram com que a produgado barata fosse possivel unicamente pela via
do aumento da produtividade ou pelo deslocamento da produgéo para regides com
baixa organizagao sindical, que permitia maior disciplina e menores saldrios; era
uma estratégia de curta duragdo. A desregulacao de mercados ao longo da década
de 1990 e o crescimento econdmico comparado da economia brasileira facilitaram
um retorno ao “comprar barato e vender caro”. Neste caso, pela via de importagdo de
trabalhadores. Os migrantes internos tém consciéncia de que sdo parte do mercado
nacional do trabalho, recebem certos beneficios sociais que estdo limitando a
exploragao destes grupos, assim como existem estratégias de sobrevivéncia, por parte
dos trabalhadores no setor informal, que sdo vistas como alternativas e oportunidades
para eles. Dai a queda nos resgates. O acesso @ mao de obra barata como acontece
em outros paises, como na China ou no Sudeste Asiatico, esta disponivel para todos
os empresarios por igual.

Portanto, a vantagem estaria na compra de trabalho barato no mercado internacional,
utilizando elementos de fixagao e controle dos trabalhadores imigrantes pelos recursos da
informalidade e da ilegalidade. Em alguns casos, as empreiteiras importam trabalhadores
porque ja tém presenca nos paises de origem, dando inicio a um sistema de encadeamento, ou
se valem da coiotagem (SPENER, D., 2008) para a contratagdo dos trabalhadores na fronteira.
Também temos o recurso das correntes imigratorias ja estabelecidas e tradicionais, como
as de bolivianos e peruanos em dire¢ao ao Sudeste do Brasil, mais especificamente a cidade
de Sao Paulo. O recurso a ilegalidade, terceirizada na maioria das vezes, esta vinculada a
concorréncia. Se alguém tem acesso a trabalho barato ilegal, a tinica forma de neutralizar
essa vantagem é pela mesma via, permitindo manter a taxa de lucro e a ampliagao da escala
da produgdo. A ilegalidade e o risco de ser alvo de campanhas por parte dos organismos
dos DDHH séo problemas menores se o lucro compensa e o consumidor é complacente,
preferindo melhores precos ao trabalho livre.

As leis do capital, porém, nao explicam tudo. Os trabalhadores também fazem os seus
calculos economicos e estabelecem as suas prioridades. A resposta de que esses trabalhadores
ganham mais do que ganhariam no local de origem seria uma aproximagao economicista,
que pouco poderia explicar. S0 muitos os que poderiam falar o0 mesmo sem sair de casa.
Geralmente esta ¢ a explicagdo dada pelos empregadores como justificativa para a exploragdo
intensiva.

Ha outras respostas possiveis. Em entrevistas com descendentes de escravos, Hebe
Mattos e Ana Lugdo identificaram o uso das palavras “cativo” e “cativeiro” para se referirem
ao periodo anterior a abolicao (MATTOS, H., 2005, pp. 44 e 45). O cativo era o “capturado’, e
“escravo” era utilizado para quem nascera nessa instituicdo. A partir desta chave interpretativa
estabelecida por Mattos e Lugao, relacionada com as defini¢des construidas pelos proprios

418 REVISTA DO ARQUIVO GERAL DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO



O BRASIL E O TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO

descendentes de escravos e a forma como eles proprios interpretam o significado do cativeiro
dos seus antepassados, ¢ que temos que estar atentos para a construcao e a adjudicagao de
posicoes aos trabalhadores em situagdo irregular no mercado de trabalho. Assim como nao
podemos deixar de perceber que ha forma de pensar o trabalho realizado a partir da forma
de compreensao do préprio migrante.

Conclusao

Os trabalhadores irregulares nao se consideram cativos. Eles se definem como “traba-
lhadores”, sem mais adjetivos. Os trabalhadores contemporaneos, migrantes na maioria dos
casos, também invertem os significados: o trabalho, mesmo em condigoes degradantes, é
associado a “dignidade”; a sua falta é que é a escravidao. Evidentemente, esses trabalhadores
nao compartilham a visao empobrecida da escravidao que foi utilizada nos ultimos anos
para estigmatizar essas praticas e que acabam transformando os trabalhadores migrantes em
objetos. O padre Roque Patussi, coordenador do Centro de Apoio e Pastoral do Imigrante
(CAMI), aponta para esta situa¢ao no relatério da CPI do Trabalho Escravo realizada em
2014 no estado de Sao Paulo:

(...) os imigrantes nao se sentem escravizados, temos que partir desse ponto. Todos
eles dizem - eu era escravo quando nio tinha emprego no meu pais, porque eu nao
tinha dinheiro, dependia do meu pai e da minha mae, vivia numa situagdo de extrema
miséria, vivia numa situacao de violéncia'>

A compreensao do capitalismo contemporaneo e das suas leis da concorréncia, o
enquadramento juridico adequado e o reconhecimento das necessidades econémicas e
culturais dos trabalhadores estao na base da solucdo. A insisténcia na “escravidao” implica na
alienagdo do sujeito em relagdo a categoria, assim como o empoderamento das institui¢oes do
Estado e do Terceiro Setor, que nem sempre estao preocupadas com as taxas de exploragao,

e sim com as categorias instrumentalizadas.

Notas

! A questdo da relagdo entre trabalho livre e escraviddo comercial. Este € o territério em que
assalariado é tratada por Adam Smith no cap. VIII se desenvolveu economicamente a base do que
do Livro I. conhecemos como escravidao comercial. Porém,

isto ndo implica que ndo tenham existido outras

2 Leituras catastrofistas do trabalho escravo e do formas de sujeicio.

trabalho assalariado eram muito frequentes nos

primeiros momentos da Revolugo Industrial. “ Bales ndo € o Gnico a intervir na questdo da
Algumas descri¢bes destas leituras podem ser escraviddo contemporanea de forma tal que ela
encontradas em vérios autores do periodo acaba sendo vista como um manual prescritivo
(HOBSBAWM, Eric, 1981, pp. 113 a 127). de comportamentos adequados para a sua

erradicacdo pelo consumo consciente. O texto foi

3 1 id3 K N
Quando me refiro aos casos de escravidao livremente traduzido pelo autor deste trabalho.

e abolicdo da América Latina, do Caribe e . .
dos Estados Unidos, entendo que estes foram * O Reporter Brasil (s/d) adaptou este quadro para
os territérios centrais para a realizacdo da a realidade brasileira da seguinte forma:
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Brasil Antiga escravidao

Nova escravidao

Propriedade legal Permitida

Proibida

de mao de obra

Custo de aquisicao | Alto. A riqueza de uma pessoa podia ser
medida pela quantidade de escravos

Muito baixo. Ndo ha compra e, muitas
vezes, gasta-se apenas o transporte

dos escravos

Lucros Baixos. Havia custos com a manutencao

Altos. Se alguém fica doente pode ser
mandado embora sem nenhum direito

Mao de obra

r$ 120 mil

Escassa. Dependia do trafico negreiro, da
prisdo de indios ou da reproducdo. Bales
afirma que, em 1850, um escravo era
vendido por uma quantia equivalente a

Descartavel. Um grande contingente
de trabalhadores desempregados. Um
homem foi levado por um gato por r$
150,00 em Eldorado dos Carajas, sul
do Para

Relacionamento
e até de seus descendentes

Longo periodo. A vida inteira do escravo

Curto periodo. Terminado o servico,
ndo é mais necessario prover o sustento

Diferencas étnicas

Relevantes para a escravizagao

Pouco relevantes. Qualquer pessoa
pobre e miseravel é a que se torna
escrava, independentemente da cor da
pele

Manutencao da

assassinatos

Ameacas, violéncia psicoldgica, coercédo
ordem fisica, punicdes exemplares e até

Ameacas, violéncia psicoldgica, coercao
fisica, punicdes exemplares e até
assassinatos

¢ Kevin Bales n@o é o Gnico que poderia ser
colocado nesta parte do moralismo tranquilizador;
em varias sessdes do TED (acrénimo de
“Technology, Entertainment, Design”) ha
apresentacdes sobre a escraviddo, ha fotégrafos
que retratam a escraviddo contemporanea (como
Lisa Kristine: http://ideas.ted.com/2014/06/26/
images_of_modern_slavery/), ONGs que lidam
com esta questdo, como a Slavery International e a
Walk Free, entre outras.

7 A primeira edicdo é de 1973, porém os artigos
ja circulavam e eram parte das definicées dos
partidos de esquerda sobre a América Latina.

8 A Teologia da Libertacdo ganhou visibilidade
em 1971, com o lancamento do livro Teologia
da Libertagdo, do sacerdote peruano Gustavo
Gutierrez. Desde 1968, quando teve lugar a
Segunda Conferéncia Geral do Episcopado Latino-
americano, o progressismo catélico teve uma
presenca forte na Igreja latino-americana com a
organizacdo das comunidades eclesiais de base.
Igualmente, nunca teve uma institucionalizacdo
como corrente de acao. Para mais detalhes
sobre a Teologia da Libertagdo e este momento
fundacional (LOWY, M., 2000, cap. 2.)
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